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MENSAJE INICIAL DEL DIRECTOR

Es un placer presentarme en este, mi primer ano de gestion como director de
Superacién Juvenil (SJ). Soy Salvador Martinez Brambila y soy regiomontano de
nacimiento. Durante mi juventud, tuve la dicha de participar en muchos de los
programas que SJ ofrece. Tuve un acompanamiento privilegiado por muchos de los
buenos voluntarios que habia en aquella época. En gratitud por mi experiencia
vivida, opté por ser voluntario y servir a los jovenes. Ser parte del staff ha sido un
gran privilegio. Es ahora un gran honor y una gran responsabilidad poder estar al
frente de Superacion Juvenil.

Inici€ como director en septiembre del 2023 y con mucha pasiéon hemos empezado
este proceso. En medio de todo el aprendizaje, muchos retos y muchos cambios, me
di cuenta que contamos con un gran equipo. Quiero dar las gracias al Patronato que
dirige la asociacion y que me ha apoyado en mi adaptaciéon. Asi como agradecer a
todos los que trabajan diariamente en las oficinas de SJ. Reconozco a todos los
voluntarios que acompanan semanalmente, con mucho entusiasmo, a los jévenes
de nuestros programas. Asi como a todos los jovenes que forman parte de los
programas de SJ y optan por hacer el bien para, juntos, formar una sociedad con
valores.

Finalmente y de manera destacada, muchas gracias a todos los que nos apoyan
para que Superacion Juvenil pueda cumplir su misién.




UN POCO SOBRE M| EXPERIENCIA PROFESIONAL

“I am a lifetime member of Beta Gamma Sigma. BGS recognizes
and honors the top 10% of undergraduate students, top 20% of
graduate students and all doctoral candidates from around the

world in business schools accredited by AACSB."

FORMACION ACADEMICA
e CUM LAUDE de la Maestria en Desarrollo Organizacional en la UDEM.
e Administracion de Empresas en FACPYA, UANL.
e Exa Prepa UDEM San Pedro.
e Exa Latin American School of Monterrey.

EXPERIENCIA LABORAL
e Coordinador de Programa Académicos Licenciado en Direccion y
Administracion de Empresas y Direccion Estratégica del Capital
Humano en la Universidad de Monterrey (UDEM).
e Coordinador de cultura de Netpay.
e Consultor de desarrollo organizacional en IPSE.
e Director de logistica en enventos de Superacion Juvenil.




{ QUIENES SOMOS?

Superacion Juvenil (SJ) se presenta como una solucion
ante la crisis de valores que viven los jovenes en la
actualidad. Nosotros creemos que la fuente del cambio
radica en la transformacion del individuo.

Estamos convencidos que debemos impactar en los
jovenes de manera preventiva, antes de que sed
demasiado tarde.

MISION

Crear ambientes en donde los jovenes aprendan, vivan y
transmitan una cultura de valores humanos y formarlos
a través de programas preventivos que los impulsen a
transformar su entorno y la sociedad.

VISION

Crear una nueva cultura juvenil donde se vivan los
valores humanos como un estilo de vida.




MODELO DE IMPACTO
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OBJETIVO GENERAL

Acompanar al joven en sus etapas de crecimiento de manera integral. Ser un apoyo en su formaciéon humana,
desarrollo interpersonal y en el desarrollo de una conciencia ética.

VISION DE EXITO

Jovenes comprometidos a ser
agentes de cambio para que
otros puedan tener una vida
interior basada en valores,
capacitar y acompanar a la
futura generacion de lideres.

Jovenes comprometidos a vivir Jovenes comprometidos a
un estilo de vida basado en desarrollar un liderazgo con
valores sociales y éticos. valores humanos.




NUESTROS

PROGRAMAS




9
PROGRAMA DE

ADOLESCENTES

Participan jovenes adolescentes de 13-17 afos. El programa se
divide en secundaria mujeres, secundaria hombres y prepa
general. Ademas de las actividades regulares durante el aio, los
jovenes tienen actividades de alto impacto tales como
seminarios, campamentos y actividades de voluntariado.

Hombres Mujeres

/4




PROGRAMA DE

UNIVERSITARIOS

Participan jovenes de 18 a 25 anos. A través de diferentes
actividades como cursos, seminarios, servicio de consejeriq,
grupos de compartir, servicio comunitario y actividades
recreativas/deportivas los jovenes son formados en valores,

desarrollo humano y liderazgo.

Hombres Mujeres

87 | 79




“Me ayudd a decidir muchas cosas de mi vida
profesional y personal, estoy muy agradecido y me

encanto servir en lo que la comunidad necesitaba”.
-Moisés Vazquez, 6° Semestre Universidad

“Descubri aspectos que no conocia de mi, como
reaccionaba a situaciones no tan comodas y en lo
que tengo que mejorar, trabajar en equipo para lograr
algo y el manejo de mis emociones. Me llend mucho el
ver las sonrisas de los ninos aln cuando comentaban

su realidad de vida”.
-Eva de los Angeles Santiago, 8° Semestre Universidad




PROGRAMA

EN LA BRECHA

El programa tiene como objetivo contribuir al fortalecimiento,
desarrollo y formacion de los jovenes en cardcter, criterio
ético, compromiso, liderazgo y servicio.

Los jOvenes ofrecen de 6-12 meses de su vida como
voluntarios para recibir entrenamiento y servir entre otros

jovenes.

Hombres

Mujeres




RESIDENCIAS

UNIVERSITARIAS

Durante el 2023 Superacidon Juvenil contd con dos casas de
formacidon o residencias universitarias. Los jovenes que
participan en estas residencias son miembros comprometidos
del programa universitario.

En ellas se les ofrece un buen ambiente de formacién humana,
estudio, discipling, responsabilidad y recreacion sana.

Hombres Mujeres




Durante el verano 2023, levamos a cabo nuestro programa Verano en Mision (VEM) en el cual
participaron 131 jovenes provenientes de diferentes estados de la RepUblica y de otros paises.




PROGRAMA

VERANO EN MISION

Estos jOovenes recibieron dos semanas de entrenamiento
intensivo aqui en Monterrey, después fueron enviados a servir en
diferentes equipos (escuadrones) a 17 ciudades dentro y fuera
de México. Su servicio estuvo enfocado en el trabajo con niAos,
adolescentes y jovenes, enfocando su esfuerzo en el desarrollo y

formacion de nuevos lideres.

Beneficiados Indirectos

491

NACIONAL

Acapulco, Cuernavaca, Mérida, Mexicali, Monterrey,
Querétaro, San Miguel de Allende, Tampico, Xalapa.

INTERNACIONAL

Mission USA, Santo Domingo RD, Cali Col, Vitoria Esp.




IMPACTO TOTAL EN EL ANO

El total de personas atendidas y beneficiarios indirectos se
conforma de la siguiente manera:

PROGRAMA ADOLESCENTES
PROGRAMA UNIVERSITARIOS
PROGRAMA EN LA BRECHA

RESIDENCIAS UNIVERSITARIAS

PROGRAMA VERANO EN
MISION

BENEFICIARIOS INDIRECTOS




NUESTROS

PROYECTOS




Cena de galag, evento para promover valores.

Asistieron 234 invitados, quienes pudieron escuchar a exponentes muy especiales, hablando de como
se puede impactar en la sociedad desde el entorno personal, familiar y empresarial de cada uno.

Hubo musica en vivo, fotografia profesional, una galeria de arte y por supuesto un excelente compartir.

Monto Recaudado

$671.610.33

Voluntarios

25




RESUMEN FINANCIERO
INGRESOS 2023

TOTAL $ 2,880,063.37




EGRESOS 2023

Administrativo y Financiero
3.6%

Proyecto de Procuracién
33.9%

Programas de Formacion
62.5%

TOTAL $ 3,233,521.19




AGRADECIMIENTOS

Damos las gracias a todos nuestros aliados: fundaciones, empresas, donadores personales y voluntarios,
quienes ano con ano, depositan su confianza en nuestra labor. Juntos llevamos la misidbn de seguir
impactando la vida de los jovenes y adolescentes.
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MAS INFORMACION
Oficinas de Superacion Juvenil, A.B.P.

Teléfono
(81) 1352-5333 ext. 106 y 108

Correo
desarrollo@superacionjuvenil.org

POR MAS JOVENES LIDERES CON VALORES QUE IMPACTEN
www.superacionjuvenil.org A LA SOCIEDAD.

Web




